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วนัที�  21 ธนัวาคม 2558 
 

เรื�อง  แถลงการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 บริษทั ซีพี ออลล ์จาํกดั (มหาชน) 
 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ  
 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 
สิ�งที�แนบมาดว้ย แถลงการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 

 บริษทั  ซีพี ออลล์ จาํกดั (มหาชน ) (บริษทั  หรือ  CPALL) ขอเรียนให้ทราบว่า ที�ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบ วาระพิเศษ โดยมีกรรมการอิสระของบริษทัเขา้ร่วมประชุมดว้ย  เมื�อวนัที� 17 ธนัวาคม 2558 เวลา 
17.00-19.00 น. ณ ห้องประชุม 707 ชัDน 7  อาคารธาราสาทร เลขที� 119 ถนนสาทรใต ้ทุ่งมหาเมฆ สาทร 
กรุงเทพมหานคร ซึ� งไดข้อ้สรุปจากที�ประชุมดงัมีรายละเอียดตามแถลงการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระตามที�แนบมาพร้อมนีD  
  
 
จึงเรียนมาเพื�อทราบ 
ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
(นายสุพจน์ ชิตเกษรพงศ)์ 
เลขานุการบริษทั 
ผูมี้อาํนาจรายงานสารสนเทศ 
 



แถลงการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 
สืบเนื�องจากประกาศของสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“สํานกังาน 

ก.ล.ต.”) เมื�อวนัพุธที� 2 ธันวาคม 2558 เกี�ยวกบัคุณก่อศักดิ� ไชยรัศมีศักดิ� คุณพิทยา เจียรวิสิฐกุล และคุณปิ
ยะวัฒน์ ฐิตะสัทธาวรกุล ซึ� งเป็นผูบ้ริหารของบริษัท ซีพี ออลล์ จาํกัด มหาชน (“บริษทั”) ที�ประชุมของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ในวาระพิเศษซึ� งประชุมเมื�อวนัที� 17 ธนัวาคม 2558 โดยมีกรรมการอิสระของบริษทั
เขา้ร่วมประชุมดว้ย ไดพ้ิจารณาเรื�องนี;อยา่งรอบคอบ โดยคาํนึงถึงหนา้ที�ในฐานะผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นทุกรายของ
บริษทั 

 
  ที�ประชุมรับทราบว่า คุณก่อศักดิ�  ไชยรัศมี ศักดิ�  คุณพิทยา เ จียรวิ สิฐกุล  และคุณปิยะวัฒน์  
ฐิตะสัทธาวรกุล ได้ยอมรับในคาํตดัสินของสํานักงาน ก.ล.ต. โดยได้รับการเปรียบเทียบปรับแล้ว และได้
พิจารณาขอ้เท็จจริงต่าง ๆ อยา่งถี�ถว้น โดยคาํนึงถึงการลงโทษของสํานกังาน ก.ล.ต. ที�ไดเ้กิดขึ;นแลว้ ตลอดจน
พฤติกรรมและผลงานในอดีต รวมทั;งคุณสมบติัและประสบการณ์อนัโดดเด่นของบุคคลเหล่านี;  ซึ� งหาทดแทน
ไดย้าก โดยเปรียบเทียบกบัผลกระทบและผลประโยชน์ที�บริษทัจะไดรั้บ และความเชื�อมั�นวา่จะไม่เกิดเหตุการณ์
เช่นนี; อีก คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระจึงลงความเห็นวา่ ยงัสมควรที�จะให้บุคคลเหล่านี;ปฏิบติั
หนา้ที�ต่อไปได ้
 
  อย่างไรก็ดี ด้วยความเคารพในการตดัสินของสํานักงาน ก.ล.ต. บริษทัควรจะพฒันาและปรับปรุง
แนวทาง และกระบวนการ ตลอดจนการอบรมพนกังานในเรื�องบรรษทัภิบาล เพื�อให้บริษทัดาํเนินธุรกิจบน
มาตรฐานบรรษทัภิบาลตามที�สาธารณชนต่างคาดหวงั จากบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ที�ประชุมจึงมี
มติดงัต่อไปนี;  
  1. จดัตั;งคณะกรรมการบรรษทัภิบาล อนัจะช่วยเสริมระบบบรรษทัภิบาลในปัจจุบนัให้มีความรัดกุม 
และครอบคลุมยิ�งขึ;น เพื�อใหที้�ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั; งต่อไปพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 
  2. แต่งตั; งผูเ้ชี�ยวชาญอิสระด้านบรรษัทภิบาลจากภายนอก ซึ� งรวมถึงที�ปรึกษากฎหมาย และการ
ตรวจสอบ เพื�อทบทวนจุดอ่อนในโครงสร้างและกระบวนการดา้นบรรษทัภิบาลต่าง ๆ รวมทั;งขอ้สังเกตและ
ขอ้เสนอแนะเพื�อการปรับปรุง โดยผูเ้ชี�ยวชาญเหล่านี;จะรายงานต่อคณะกรรมการบรรษทัภิบาล 
 3. กาํหนดให้จดัการอบรมที�มีเนื;อหาครอบคลุมอย่างสมํ�าเสมอแก่กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั 
ตลอดจนผูใ้ดก็ตามที�อาจเขา้ถึงขอ้มูลที�มิไดเ้ผยแพร่ต่อสาธารณะ เพื�อให้ตระหนกัถึงความสําคญั และให้ปฏิบติั
ตน ตามกฎขอ้บงัคบัของสาํนกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 


